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La Ville d’AURAY (Morbihan) - 14 825 habitants
recrute
pour le Centre Communal d’Action Sociale
au sein de la Résidence Autonomie

UN AGENT DE SERVICE HOTELIER (H/F)
en CDD (6 mois) dés que possible

MISSIONS

- Veiller au bien-étre et au confort du résident en collaboration avec I'équipe soignante, 'animatrice, les aides a
domicile et les veilleuses.

- Effectuer le nettoyage des locaux en respectant les procédures établies, les procédures sanitaires, les axes
de circulation, les lieux de vie et les lieux communs.

- Contribuer au nettoyage et a la désinfection des locaux de la cuisine sous la responsabilité du cuisinier et
dans le respect du plan de maitrise sanitaire et des normes HACCP.

- Assurer la tragabilité des taches quotidiennes sur le support mis a disposition.

- Participer a la mise en ceuvre de certaines prestations de restauration et de lingerie selon la fiche descriptive
de poste.

PROFIL DU CANDIDAT

- Aimer travailler en équipe auprés des personnes agées dans le respect de leur intimité et leur dignité.
- Etre & I'écoute des besoins des résidents.

- Avoir la capacité et I'intérét a travailler et a communiquer en équipe.

- Faire preuve de patience, de qualités humaines et d’empathie.

- Participer activement a la démarche qualité de la structure et au développement des pratiques notamment en
matiére de bientraitance.

- Maitriser les régles d’hygiéne en restauration collective (HACCP).
- Permis B exigé.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

spécificités du poste :
* présence en semaine et le week-end (par roulement)
* temps de travail base 30 heures/semaine ou 35 heures/semaine selon le planning a assurer.
* rémunération en référence au grade d’adjoint technique.

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae, copies du(des) diplomes,
par courrier a :

Madame la Présidente du CCAS d’AURAY — DRH — RECRUT ASH
100, place de la République — BP 10610 — 56406 AURAY

ou par courriel (PJ sous format pdf) a : drh@ville-auray.fr



