
 

 
 
 
 
 
 

La Ville d’AURAY (Morbihan) - 14 825 habitants 
recrute 

pour la Direction des Services Techniques et des Sports 
 

UN AGENT DE VOIRIE (H/F) 
en CDD jusqu’au 31/01/2027 

 

 

Au sein du service cadre de vie, vous intégrez l’équipe voirie pour participer à l'entretien, à la 

sécurisation et à l'amélioration du domaine public communal. 

À ce titre, vous êtes chargé(e) de : 

• Réaliser les travaux de voirie nécessaires au maintien en bon état de la voie publique : terrasse-

ments, déblaiements, revêtements, maçonnerie et travaux divers de chaussée. 

• Poser, entretenir et remplacer le mobilier urbain (potelets, barrières, bornes, plots, etc.). 

• Installer, entretenir et renouveler la signalisation verticale (panneaux de signalisation). 

• Assurer la mise en œuvre et l'entretien de la signalisation horizontale (marquage au sol,…). 

• Poser et réparer les bordures, regards et ouvrages en béton. 

• Assurer l'entretien courant des équipements liés à la voirie : nettoyage des avaloirs, miroirs de 

circulation et autres dispositifs de sécurité. 

• Réaliser le curage des fossés et contribuer à la gestion des eaux pluviales. 

• Effectuer les opérations de désherbage manuel des espaces minéraux et stabilisés (rues, par-

kings, pavages) ou à l'aide d'équipements adaptés. 

• Participer aux opérations de débroussaillage, notamment à l'aide d'une épareuse. 

• Veiller au respect des règles de sécurité et contribuer à la qualité du cadre de vie des usagers. 

  
PROFIL DU CANDIDAT : 
 

• Baccalauréat professionnel / BEP / CAP Construction de route ou maçonnerie souhaité. 

• Expérience obligatoire en voirie ou maçonnerie. 

• Habilitation : AIPR (Autorisation d’Intervention à Proximité des Réseaux). 

• Aptitude à travailler en équipe. 

• Organisation et rigueur. 

• Sens du service public. 

• Disponibilité et capacité d’adaptation. 

• Connaissance des règles d’Hygiène, de Santé et de Sécurité au Travail. 

• Connaissance des techniques d’entretien respectueuses de l’environnement, constitution de la 

voirie, code de la route et de signalisation. 

• Permis Poids Lourd souhaité. 

• Permis B exigé 

• CACES Mini pelle souhaité  

 



 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
 
Poste à temps complet à pourvoir dès que possible. 
 
RÉMUNÉRATION : Statutaire + régime indemnitaire 
 
 

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae (précisant une adresse courriel), 
copies du(des) diplôme(s) et habilitation(s) 

par courrier à : 
 

Madame le Maire d’AURAY – DRH – AGENT VOIRIE 
100, place de la République – BP 10610 – 56406 AURAY 

 
ou par courriel (PJ sous format pdf) à : drh@ville-auray.fr 

 
au plus tard le 15 octobre 2025 


