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La Ville d’AURAY (Morbihan) — 14 825 habitants
recrute
pour la Direction Cultures et droits culturels / Centre Culturel Athéna

un.e apprenti.e Technicien.ne du spectacle vivant spécialité Lumiére

CONTEXTE :

La ville d’Auray met en ceuvre une politique culturelle de qualité en faveur du plus grand nombre en favorisant
la cohésion sociale. Parmi les cing services de la Direction Cultures et droits culturels, le Centre Culturel Athéna,
Scéne de territoire pour la marionnette en Bretagne, développe, avec une équipe permanente de 14 agents, un
projet artistique autour d'une programmation pluridisciplinaire pour tous les publics. Pour la saison culturelle,
ce sont 38 spectacles pour 70 représentations (en salle et hors les murs) ainsi qu’un festival Méliscénes (100
représentations a Auray et sur les 10 communes partenaires). L’équipement accueille en outre entre 50 et 65
manifestations diverses (conférences, forums, spectacles de tous types). Le Centre Culturel accueille également
entre 2 et 5 résidences d’artistes par saison, principalement dans le domaine du théatre d’objet ou la marionnette.
Au sein de I’équipe du Centre Culturel Athéna, 1’apprenti.e accompagnera le régisseur général et I’équipe tech-
nique permanente et intermittente.

Ses missions porteront sur la saison culturelle ainsi que sur les temps forts (festival, ouverture et cloture de
saison) et les événements accueillis (institutionnels, associatifs).

L’apprenti.e sera amené.e a travailler au sein de la salle de spectacles, de la Chapelle du Saint-Esprit ainsi qu’en
hors les murs (salles non équipées, espace public).

Emploi inscrit au Répertoire National des Certifications Professionnelles sous le numéro RNCP38480.

OBJECTIF GENERAL & MISSIONS :

L’apprenti.e sera placé.e sous la responsabilité du Régisseur Général.
I1.Elle intégre un équipement culturel en régie municipale ou la polyvalence est importante. I1.Elle sera donc
amené.e a explorer en plus de sa spécialité lumicre, les domaines du son, du plateau.

Parmi ces missions :

- Préparer le matériel (plan de feu lumiére et cablage son) en fonction du plan d’implantation et de la fiche
technique en amont et dans le respect des procédures de sécurité liés aux spectacles et aux ERP.

- Gérer le montage, s’assurer du bon fonctionnement et mettre en place les appareils de sonorisation en fonction
des demandes d’exploitation.

- Installer, configurer et régler les systémes de sonorisation choisis.

- Accompagner 1’accueil des équipes artistiques et plus particulicrement des régisseurs lumiéres, puis assister
dans la mise en exploitation du systéme d’éclairage pour le bon déroulement des spectacles et événements.

- Effectuer en autonomie des régies lumicres non complexes (conférences).

- Effectuer le démontage, le rangement et le stockage du matériel (Son et Lumiére).

- Contrdler et effectuer la maintenance de premier niveau du matériel de sonorisation et de lumicre.

- Participer a la préparation des événements dans les espaces (installation de mobilier),

- Effectuer le transport du matériel ou des ceuvres.

- Assister I’équipe technique permanente dans I’analyse des fiches techniques des spectacles et événements
accueillis au cours de I’année.




PROFIL DU CANDIDAT :

- Candidat sensible a la culture ou intérét pour le milieu du spectacle vivant.

- Aptitude ou gofit & travailler en équipe.

- Capacité d’adaptation.

- Grande disponibilité (horaires irréguliers et travail le soir et le week-end).

- Aisance relationnelle.

- Curiosité.

- Sens de |’ organisation.

- Titulaire du permis B.

- Bases de Connaissances des matériels et des techniques du spectacle (son, lumicre, vidéo) et de la sécurité des
ERP.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :

Apprentissage bas¢ a Auray, pour 2 saisons.

Etre inscrit réguliérement auprés d’un organisme de formation certifié.

Rémunération réglementaire et versement de la taxe d’apprentissage a I’organisme de formation.
5 semaines de congés payés.

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae (précisant une adresse courriel) a :

Madame le Maire d’AURAY — DRH — RECRUT DCDC - apprenti technique
100, place de la République — BP 10610 — 56406 AURAY

ou par courriel (PJ sous format pdf) a : drh@yille-auray.fr



mailto:drh@ville-auray.fr

