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La Ville d’AURAY (Morbihan) - 14 825 habitants
recrute
pour la Direction des Services Techniques et des Sports
Service des Sports

un AGENT DES EQUIPEMENTS SPORTIFS (H/F)
a temps complet
par voie de mutation, a défaut contractuelle

Cadre d’emplois des Adjoints Techniques

Rejoignez I’équipe communale de la Direction des Services Techniques et des Sports et participez a
I’entretien des équipements sportifs !

MISSIONS PRINCIPALES :

- Effectuer les travaux d’entretien ménager et de petite maintenance des équipements sportifs (petits travaux
de réparation) afin de garantir la sécurité des utilisateurs, le bon usage des équipements et les meilleures
conditions d’accueil des usagers sur les installations sportives (équipements couverts, terrains, abords exté-
rieurs).

- Assurer le relais du Chef d’équipe en son absence : gestion d’équipe, organisation des taches, maitrise du
logiciel métier Open GST.

- Assurer le controle hebdomadaire et I'entretien des aires de jeux (nettoyage, travaux de peinture, controle
visuel...).

- Préparer et installer le matériel sportif permettant la bonne tenue des compétitions et animations sportives.

- Faire respecter le réglement intérieur.

- Contréler la bonne utilisation des équipements et créneaux alloués.

- Etre le relais entre le Service des Sports, les utilisateurs et le Centre Technique Municipal.

- Détecter les anomalies, les risques d’accidents et alerter selon le protocole établi, intervenir rapidement en
cas d’'urgence et rendre compte par écrit des dysfonctionnements.

- Assurer une assistance téléphonique et/ou intervention sur les équipements sportifs un samedi par mois
jusqu’a la fermeture des sites.

MISSIONS SECONDAIRES :

- Participer a la mise en place des manifestations sportives.

PROFIL DU CANDIDAT :

Expérience similaire souhaitée.

Sens du travail en équipe, rigueur et organisation.

Disponibilité et capacité d’adaptation.

Aptitude a porter des charges lourdes.

Connaissance des régles d’'Hygiéne, de Santé et de Sécurité au Travail.
Permis B exigé.

Possibilité d’astreinte.



CONDITIONS DE RECRUTEMENT :

Planning de travail en roulement : trois semaines a 5 jours, une semaine a 4 jours.
Vacances scolaires 8h — 12h / 13h — 17h. Hors vacances scolaires : 5h — 12h.
Week-end : 7h — 11h / 16h — 20h.

Poste a temps complet a pourvoir le 15 aolt 2026.

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae (précisant une adresse courriel),
par courrier a :

Madame le Maire d’AURAY — DRH — RECRUT SPORT
100, place de la République — BP 10610 — 56406 AURAY

ou par courriel (PJ sous format pdf) a : drh@uville-auray.fr

jusqu’au 06 juillet 2026



mailto:drh@ville-auray.fr

